Электронный журнал
[image: Электронный журнал «Справочник специалиста по охране труда»]
Обучение по охране труда / первая помощь
Обучение первой помощи под ключ: пошаговая инструкция, полный видеокурс и готовые алгоритмы
Алексей АНОХИН
заместитель директора Образовательного центра ФГБУ ВНИИ труда Минтруда России 
По закону работодатель обязан обучить каждого работника оказанию первой помощи. Проблема в том, что в нормативных актах четкий порядок не прописан: нет обязательной программы, нет единых правил оказания первой помощи. Во многих компаниях обучение носит формальный характер. Предлагаем пошаговую инструкцию, которая поможет вам грамотно организовать обучение внутри организации и готовые методические материалы: обучающий видеокурс и семь алгоритмов первой помощи.


Приемам оказания первой помощи нужно обучить всех работников без исключения: и новых сотрудников, и тех, кого перевели на другую работу (ст. 225 ТК). Срок устанавливает работодатель, главное провести обучение не позже одного месяца с момента, когда сотрудник приступил к работе. 
Для представителей рабочих профессий обучение проводите периодически — не реже одного раза в год (п. 2.2.4 Порядка обучения, утв. постановлением Минтруда и Минобразования от 13.01.2003 № 1/29). Для руководителей и специалистов в законе нет четкого указания о периодичности обучения. Они могут проходить подготовку в рамках обучения по охране труда — 1 раз в 3 года. 
Работодатель сам определяет порядок и форму обучения по оказанию первой помощи. Вариантов несколько: можно направить сотрудников в специализированный учебный центр или обучить внутри организации. Обычно с приемами оказания первой помощи работников знакомят в рамках обучения по охране труда или в ходе инструктажа. Разрешительных документов для этого не требуется. Приводим пошаговую инструкцию, как обучить работников внутри организации.
Шаг 1. Разработайте инструкцию по оказанию первой помощи и программу обучения 

Обратите внимание
Для работников, которые трудятся в условиях повышенного риска, лучше организовать специальный обучающий курс (п. 12.4 ГОСТ 12.0.004–2015) 


При разработке инструкции по оказанию первой помощи и программы обучения опирайтесь на «перечень состояний, при которых оказывается первая помощь», и «перечень мероприятий по оказанию первой помощи», утв. приказом Минздравсоцразвития от 04.05.2012 № 477н. В этих документах указано, при каких состояниях следует оказывать первую помощь и какие мероприятия можно проводить без риска причинения дополнительного вреда пострадавшему. Это те сведения, которым нужно обучить сотрудников. Включите в инструкцию алгоритмы первой помощи (готовые алгоритмы смотрите по ссылке). 
При составлении программы обучения по оказанию первой помощи используйте отраслевые и межотраслевые правила охраны труда, типовые инструкции по охране труда. Также можно воспользоваться Атласом добровольного спасателя от МЧС. 
Упор в программе обучения сделайте на ситуации, которые могут возникнуть из-за конкретных факторов на рабочих местах сотрудников. Например, работники химических лабораторий должны уметь оказывать первую помощь при ожогах кислотами, щелочью, при отравлениях ядовитыми газами, а электротехнический персонал нужно обучить действиям при поражении человека электрическим током и т. д. 
Утвердите инструкцию по оказанию первой помощи и программу обучения у директора организации, согласуйте документы с профсоюзом. 
При эксплуатации электроустановок работодатель должен выдать каждому работнику личную инструкцию по оказанию первой помощи (п. 1.7.14 Правил технической эксплуатации электроустановок, утв. приказом Минэнерго от 13.01.2003 № 6) 
Шаг 2. Определите, кто будет проводить обучение по оказанию первой помощи
Проводить обучение по оказанию первой помощи может только инструктор, который прошел специальную подготовку, и у которого есть удостоверение инструктора массового обучения навыкам оказания первой помощи (п. 1 ст. 31 Федерального закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в РФ», п. 1.7.13 Правил технической эксплуатации электроустановок, утв. приказом Минэнерго от 13.01.2003 № 6). Направьте на такое обучение одного из сотрудников организации. Вы также можете привлечь инструктора из специализированной обучающей организации с лицензией на право обучения по оказанию первой помощи.
Шаг 3. Приобретите необходимый инвентарь для обучения 
Работники должны отрабатывать на практике навыки оказания первой помощи. Для этого приобретите: 
· укомплектованные аптечки, содержимое которых соответствует приказу Минздравсоцразвития от 05.03.2011 № 169н «Об утверждении требований к комплектации изделиями медицинского назначения аптечек для оказания первой помощи работникам»; 
· манекен (робот-тренажер), который отвечает требованиям технических условий, одобренных МЧС, и имеет заводскую инструкцию по эксплуатации. Желательно, чтобы у тренажера были следующие режимы работы: состояние клинической смерти с включенной и отключенной индикацией правильных действий, состояние комы, перелом костей голени и ранение бедренной артерии; 
· носилки;
· шейный корсет;
· кровоостанавливающий жгут;
· защитную маску с обратным клапаном для искусственной вентиляции легких;
· складные шины.
Шаг 4. Проведите обучение
Расскажите сотрудникам, при каких состояниях нужно оказывать первую помощь и какие мероприятия можно проводить без риска причинить дополнительный вред пострадавшему. 
Воспользуйтесь алгоритмами первой помощи и готовым курсом видеолекций. 
Закрепите с сотрудниками полученные знания на практических занятиях: отработайте с помощью манекена сердечно-легочную реанимацию, остановку кровотечений и т. д. 
Шаг 5. Проверьте знания работников
Создайте комиссию по проверке знания требований охраны труда. Разработайте экзаменационные билеты или воспользуйтесь тестом. Проведите экзамен. Если вы проводите обучение по оказанию первой помощи в рамках обучения по охране труда, проследите, чтобы вопросы по первой помощи входили в экзаменационные билеты. 
Шаг 6. Оформите результаты обучения 
Если обучение первой помощи вы проводите по отдельной программе, оформите протокол проверки знаний. Если обучение по оказанию первой помощи в организации входит в программу обучения по охране труда, оформлять отдельный протокол не нужно. В этом случае при проверке предоставьте инспектору утвержденную программу, из которой будет ясно следовать, что обучение по оказанию первой помощи входит в основную программу обучения по охране труда. 
	Пример. В офисной компании обучение по охране труда проводят на основе программы обучения в объеме 20 часов. 4 часа из них отвели обучению по оказанию первой помощи. В каждый экзаменационный билет включили вопрос по оказанию первой помощи. 
Инспектору ГИТ при проверке предъявили утвержденную программу обучения, где был раздел об оказании первой помощи, протоколы проверки знаний по охране труда, плакаты и видеоматериалы, инвентарь: манекен, жгуты, аптечку первой помощи и т. д. 
Инспектор нарушений не обнаружил.



Алгоритмы первой помощи
Первоначальные действия 
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https://www.youtube.com/embed/WBnm2BpVhgU
Наружное кровотечение
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https://www.youtube.com/embed/pHcbLqaHdd0

Травмы
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https://www.youtube.com/embed/mlTh4Mqubwc

Ожоги
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https://www.youtube.com/embed/RVZ40eDlq60

Гипотермия
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https://www.youtube.com/embed/8j6cml5c2o0

Отравления
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https://www.youtube.com/embed/EgTa89hjBlA

Попадание инородного тела в дыхательные пути
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https://www.youtube.com/embed/Ui4FFAKh8f4

Проверьте знания по оказанию первой помощи пострадавшим
	1
	Когда следует начинать сердечно-легочную реанимацию пострадавшего?
А. При наличии болей в области сердца и затрудненного дыхания 
Б. При потере пострадавшим сознания независимо от наличия пульса на сонной артерии и признаков дыхания 
В. При потере пострадавшим сознания и отсутствии пульса на сонной артерии, а также признаков дыхания 



	2
	Как следует расположить руки на грудной клетке пострадавшего при непрямом массаже сердца? 
А. Основания ладоней обеих рук располагают на центре грудной клетки на два пальца выше мечевидного отростка. Большой палец одной руки указывает в сторону левого плеча пострадавшего, а другой — в сторону правого плеча 
Б. Основания ладоней обеих рук накладывают одна на другую и располагают на центре грудной клетки на два пальца выше мечевидного отростка. Большой палец одной руки указывает в сторону подбородка пострадавшего, а другой — в сторону живота 
В. Основание правой руки располагают на грудной клетке на два пальца выше мечевидного отростка. Давление на грудину выполняют основанием только правой руки, левой контролируют пульс 



	3
	Что можно сделать до приезда скорой помощи, если у пострадавшего перелом конечности?
А. Выпрямить конечность, наложить шину, дать обезболивающее 
Б. Наложить шину, согревать область травмы 
В. Приложить холод к области травмы, обездвижить пострадавшего 



	4
	Что нужно сделать для извлечения инородного тела, попавшего в дыхательные пути пострадавшего?
А. Сильно ударить кулаком по спине пострадавшего  
Б. Вызвать рвоту, надавив на корень языка. При отрицательном результате сильно ударить ребром ладони по спине пострадавшего 
В. Наклонить пострадавшего, ударить несколько раз ладонью по его спине. При отрицательном результате встать сзади пострадавшего, обхватить его обеими руками на уровне нижних ребер, соединить руки и резко надавить на область живота в направлении внутрь и кверху 



	5
	Каковы признаки кровотечения из крупной артерии и первая помощь при ее ранении?
А. Одежда быстро пропитывается кровью, кровь темного цвета вытекает из раны пассивно. Наложить давящую повязку на место ранения 
Б. Одежда пропитана кровью, кровь алого цвета вытекает из раны пульсирующей струей. Наложить кровоостанавливающий жгут выше места ранения 
В. Одежда пропитывается кровью только в месте ранения, цвет крови не имеет значения, кровь вытекает из раны пассивно. Наложить кровоостанавливающий жгут ниже места ранения 



	6
	Как остановить кровотечение при ранении вены?
А. Наложить давящую повязку на место ранения и ниже места ранения 
Б. Наложить жгут выше места ранения 
В. Наложить жгут ниже места ранения 



	7
	Каким образом проводится сердечно-легочная реанимация пострадавшего?
А. Искусственная вентиляция легких и давление руками на грудину пострадавшего: сначала 1 вдох методом «Рот ко рту», затем 15 надавливаний на грудину 
Б. Давление руками на грудину пострадавшего и искусственная вентиляция легких: сначала 15 надавливаний на грудину, затем 1 вдох методом «Рот ко рту» 
В. Давление руками на грудину пострадавшего и искусственная вентиляция легких: сначала 2 вдоха методом «Рот ко рту», затем 30 надавливаний на грудину 



	8
	Что нельзя делать при обморожении?
А. Растирать обмороженный участок 
Б. Давать горячее питье 
В. Все вышеперечисленное 
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TepBoasansibie feicrans)
BHumanue:

NPAKACAITECH K NIOCTALABLIEMY 04eHb
0CTOPOXHO, HE HATMPAVITe €ro Mac/oM Win
XUPOM, He PacTUpaiTe CNUpTOM

h_a
[ OuenuTe COCTOSIHUE NOCTPaAABLLEro j
N g 2
G N
AKTUBHAS! MbILLEYHAS! APOXb NPEKPATUNACD, NOTEPS.
LPOXb NYTAHHOE CO3HAHME, YYBCTBUTENIbHOCTU YACTU.
f OKOYEHEHWE MbILUL, TENA, NOBENEHUE KOXN,
lauansHas ranoTepmus
(temnepatypa 35-34 °C) BO3MOXHA NMOTEPS BOJIALIPU, MOTEMHEHUE
1. HakpoiiTe ronoBy NOCTPAZABLIErO — MHOF CO3HAHUS W OTMUPAHUE KOXW
Tenna TepaeTCs WMEHHO Yepes ronosy Tooeanas Tate o B HOBP_E_)I_(AKE;HHX
2. W
"m@%m'mm. onexay, (remneparypa Huxe 33 °C) YYACTKAX
. ;c;an?'e"m NOKPHIBANIO 1 Mp. 1. MONpPOCHTE OKPYXAIOWMX BI3BATH 0GMopoxenue
b UTIONTERETITINE 2, CElD ‘GKOPYIO NIOMOLL MWt BHI3OBUTE CaMM,
CNAIKOR MUTHE WAV CAAKYIO ML €CNM HUKOrO Her. Homep: 112 I m: mm;fg:mo
(wokonap) 2. YryraiiTe nOCTPABABLLEr0, BKIIOYAS F0N0BY e g
Bhumanve: 3. 10 BOSMOXHOCTH OCTOPOXHO MCTOMIYITE | | 5. Cyymmutre oGyst  OREXAY, T 0N
€CAM Y NOCTPA/ABLUErO HAMOKNA OACXAA, /A0 C NOZIOTPEBOM, FPenky, GyTbiky ¢ He NpAMEPNM K KOXE

3. 0BepH#TE 0GMOPOXEHHBIE KOHEYHOCTH
B WPCTAHOE OEANO, N1aToK
4. [laiie 06unbHoe ropsvee CraaKkoe nuTbe
WM CRaaKyio sy (wokonap)
Brumanue:
3anpeleHo PCTMpaTb 1 GLCTPO OTorpesarb,
(0GMOPOXEHHbIE Y4aCTKu Tena
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110 OXPAHE TPYJIA

AJIFOPUTM NEPBOM NOMOLLX
NPV OTPAB/EHVN

[ 0GecneysTe Ge30nacHbie YCNIOBMS 1S OKa3aHUsi NEPBOI NOMOLM

q

‘ MonpocuTe oKpyXalowyXx BbI3BaTL CKOPYIO MOMOLLb AW BLISOBUTE CaMM, €C/IU HUKOTO HeT

HOMEP: 112

\

Onpepenute Npu4MHy OTpaBneHns

TA3 KOHTAKTHBIV 8
1. MpupaiiTe nocTpanasiuemy yaoGHoe 1. Mpu nonaaaHuy s1a Ha KOXy GLICTPO
TOPU3OHTAIHOE MONIOXEHYE, 0CBOBOAUTE y0epuTe €ro ¢ NOMOLLBIO BATHONO
W BbI30BUTE PBOTY — NPUKOCHUTECH OT CTECHSIOLLEH OAeXAb! WM Map/IeBoro Tamnoxa

NA/IbLAMY K KOPHIO S36iKA
2. TpoMbiBaliTe Xeny/ioK 10 Tex op, noka
BOAA NPH PBOTE He GYAET BXOAMTL YHCTOM

BuuManue:

3aNpeLLEHO BbI3bIBATL PBOTY, ECAY YEnoBeK
OTPABHICA €KY BEUIECTEAMM W
HAXORMTCS! Ge3 CosHaus

2. HauHuTe NpoBOAVTL MCKYCCTBEHHOR
AbiXaHHe, eCAN NOCTPAABLUVIA He AbIWT

Buumanve:

MNPH OTPABNEHWM ra3oM GECCMBICAEHHO fienaTb

NPOMbIBaHHE Xenyaka

2. TIpOMOViTe MI0BPEXIEHHOE MECTO Terioi
NPOTO4HOM BOOV He MeHbiuie 20 MUHYT —
3TO CHUSUT KOHLIGHTPALMIO A8

Buumanve:

He NPUKAcaiTech K KOHTAKTHOMY siay!

Ecn Ap0BATO BELLIECTBO NONano B rasa,

NPOMOVATE WX CTPYeil BOAK! B TeueHe

20—30 MUHYT NO HaNPaBAEHHIO

OT BHYTPEHHETO YA [1a3a K HapyXHOMY
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CHEQHANHCTA—

ni')r OXPAHETPYI(A

AJIFOPUTM NEPBOI MOMOLLM
1PV NOMATAHIM MIHOPOZHOO TENIA B AbIXATE/TbHBIE MYTU

0O6ecneybTe GezonacHble YCOBUS A OKa3aHWs NEPBOi NOMOLU

b

OuenuTe COCTOSIHWE NOCTPa/aBILEro

b

NOCTPAIABLUNIA KALUNSET, IMLO
TNOKPACHEN! XAHUE 3ATPYZHWIOCh
U CTAJIO CUMJIbIM

YacTHuHas 0BCTPYKUMS AbIXATENBHBIX NyTelt

1. BcTanbTe COOKY # HECKOBKO 103/ O NOCTPAAABILIETD

2. Monaepxteas NIOCTPAAABLLIETO OAHOIH PYKOil 3a FPYAb, BTOPO/
HAKIOHUTE €r0 BrIEpes, 4T00bl ron0Ba oKasanach Hike Geaep
nIocTpaAaBLIero

3. Hanecwe 10 5 peakwx yiapoB 0CHOBAHMEM NAI0HN MEXAY
nonarox. Mocne Kaxaoro ynapa nposepsiiTe, He 0c8060AMAMCH
/1M [XATEbHbE MYTH

4. Ec7u 5 YAapoB NO CNIMHE 0Ka3aNMCh HEADDEKTMBHLIMM,
cnons3yiTe npuem leiimna

Npuem leiimnuxa:

1. BeTaksTe C3aa4 NOCTPALABLLETO ¥ OGXBATHTE €10 PyKaMit
B BepXHeli 4aCTH X80T

2. HaknonwTe nocTpaaaswero snepea

3. CoxmuTe pyKy B KynaK 1 MONIOXUTE €e YyTb BbiLE NYNKa,
110/ peGepHyIo Ayry

4. BOpyI0 pyKy NIOIOXVTE Ha KyaK W BHINOTHATE PE3K0e HaxaTue
110 HANPABIEHHIO BHYTDb M HABEPK

5. MMosTopuTe 5 pas, Noka AbixateNlbHbIE NYTH He 0cBOGOAATCS

BHumanme:

€CNM NOCTPajiana GepemenHas XeHuHa, CAABNMBAITE HXHUE

OTAENb FPYAHOI KNeTkM

NOCTPALABLUVI HE U3JAET 3BYKOB,
XBATAETCS| PYKAMM 3A LLEIO,
TEPSIET CO3HAHUE

TlonHas 06CTpyKuAS ABIXaTENbHbIX NyTEit

Tlocrpaasuuii Ge3 co3anus. MposezuTe Npuem elinixa B nexaiem
NONOXEHMH

Mopsaaok AeicTBMiA:

1. MonoxwTe NOCTPaJABILEro HA CUHY

2. Capwe Ha Geapa NOCTPAJABLUEN0, MLOM K ro0Be

3. Tonoxue oaHy PyKy Ha APYTYIO ¥ MOMECTUTE X 4yTb Bbille NYNKa,
o peGephyio Ayry

4. 3HeprUIHO HaZABYTE Ha XVBOT NOCTPAABLUETO B HANPABNEHAN BBEPX
K Anacpparme

5. M0BTOPHTE HECKONBKO Pas, 0Ka AbiXaTenbHbIE NYTH He 0CBOGOATCA

6. MoBepHyTE NOCTPAAABLIErO Ha NeBbi GOK, NPEABAPUTENLHO BLITAHYB
71€BYI0 PYKY B30I TE/a BHILIE O0BbI ¥ COTHYB NPABYIO PYKY U HOTY
Bcycrase

7. BoiTawte nOCTOPOHHMI NPEAMET NanbUamy, 06epHYTHIMK CandeTkoi
WM GUHTOM

Brumanme:

C/M NOCTPAAABLUMI He NPUXOAWT B CEOSt — NONPOCHTE OKPYXAIOLLYMX BbI3BATL.

CKOPYIO TIOMOLL, WVt BHI30BUTE CAMH, €CTIH HUKOTO HeT (Homep: 112),

W HGsH¥ITE CEPIIEYHO-TIETO4HYIO PEaHNMAUMIO

(cm. AnropuTm MMepBoHavaNbHbIE ASHCTBUS)
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110 OXPAHE TPYJIA

ANSl 0Ka3aHWsi NePBOii NOMOLLM

OcBoGoavTe NOCTPaAABILIEro OT AeiCTBUS ONacHoro gaktopa, obecneusTe Ge3onackbie yCnoBus

.
TMonpocuTe OKpYXalowyX Bbi3BaTh CKOPYIO NOMOLLb MM BLISOBUTE CaMMU, €C/IN HUKOTO HeT
HOMEP: 112
.
C OueHuTe COCTOSHUE NOCTPAAABLIEro: FPOMKO OKIMKHUTE, NPYU HEO6X0AMMOCTH NoXIONaiiTe MO Wekam )
e, T =
i ECTb PEAKLIUSI HA OKJTUK : | HET PEAKLIUW HA OKJIUK
4 b =
NOCTPALABLUMIA NOCTPALABLUMIA HET [bIXAHUSI W NYSIbCA
B CO3HAHUU BE: HAHUS
CripocuTe y Hero paspewenve 3anpOKUHBTE FOM0BY, NONOXVB OAHY m:w . HO-TIeroy: MMayio
Ha 0KasaHwie nepeoii nomous. Yoeaue, PYKY Ha 106, Apyryi0 — oA N0AGOPOAOK, Lot palitns
470 Y BAC ECTb HEOBXOMMMAS! BBIBHHETE HYDKHION YEIOCTb. Topsnox ReficTui:
noaroToska TpoBepbTe HaM4¥e UHOPORHBIX 1. Cenaiire 2 rnyGokvix BIOXa, 32XaB HOG

OKAXWTE NEPBYIO
NOMOLLb

B 3ABUCUMOCTHU

OT NOBPEXAEHMS

(CM. CIIEAVIOLUVE ATITOPTMbI)

npeameTos 8o pry. MposepbTe Abixakue,
NYNbC Ha COHHOV apTepuH, peakLmio
3askoB Ha Ceet

CE— _ —

ECTb AbIXAHUE
unynbc
‘06MopoK

1. Hapasure Ha 60nesylo TO4Ky Hap
Bepxeit ry6oi

2. TpunoammuTe Horm

3. Paccrernue osexay, obecnesbTe
NIPUTOK CBEXEr BO3AYXa

——————

Koma

NOCTPANABLUNIA BE3 CO3HAHUS
OOJIbLIE 4 MUHYT

1.

2.
3. Jlo npueasa ckopoii NOMOLLM KOHTPONIMPYITE AbiXaHHe W NYAbC.

MMepesepHuTe NOCTPAAABLLETO HA NEBbi GOK, NPEABAPUTENBHO
BbITHYB /IEBYI0 PYKY BAOMb TENA BbILLE FONI0BLI U COTHYB NPaBylo
DYKY 1 HorY B CycTaBe

TIpUnoXvTe K ro0Be Xon0AHsIi KOMNPece

Tp¥ UX HAPYLIEHNM HAYHWTE CEPAEHHO-TIEr04HYIO PEAHMMALMIO.

ToCTpaRABIEMY

2. TlonoXVITe NaA0HM O Ha ADYTYIO Ha
UHTPE FPYAHOVE KNeTKM (Ha 2 nanclia
'BbiLLE MeYeBUIHOO 0TPOCTKA). BoNbLLIOH
T1ajleL, OfIHOA PYKW YKa3LIBaeT B CTOPOHY
0AGOPOAKa, BTOPOii PyKN — B CTOPOHY
XuBOTa

3. CpenaiiTe 30 OHEPIUHBIX PATMA4HbX
'HAXATWii Ha TPYAMHY, YTOOb OHA
nporubanach Ha 3-5 cM. Crieaure, 4To6bI
PyK¥ He Crubanueh B 06naCTH NOKTEBbIX

cycrasos
4. TposepbTe NYNLC Ha COHHOM apTepuu,
ClienaifTe 2 BAOXa /1S MCKYCCTBEHHOM

TIOSBIIEHIA CAMOCTORTENIBHOTO AbXaHHS
WM GHONOrMHECKOi CMepTH

Mpu3anaku GHONOTMYECKOH CMEpPTH:

> CHUMITTOM eKOLIQYLEr0 133> — MK
GOKOBOM C/ABTIEHWH I1A3HOTO AGNOKA
3pa4OK CKUMAETCA B BEPTHKATIbHYIO
BEPETEHO0GDA3HYIO b

> CUMITTOM «Cefefi0uHoro 6eckas —
'BbICHIXAHHE 1 MIOMYTHEHYE POTOBHLLK
nasa;

> TpynHbie nATHa;





image3.jpeg
—CHPABOYHHK CHENHATHCTA—

110 OXPAHE TPYJIA

AJITOPUTM NEPBOM NOMOLLM
k PV HAPYXHOM KPOBOTEYEHMM j

( 0GecneybTe GesonacHble YCIOBUS A/isi OKa3aHUs NIePBOii MOMOLLY j
~
MonpocuTe OKPYXAIOWWX BbI3BATL CKOPYIO NOMOLLbL
HOMEP: 112
9
( OnpepenuTe MeCTo KPOBOTEHEHHS )
.
> v M
FOJIOBA
1. Hanoxute Aassuuyio repMeTuHyio 1. Hanoxure Ka paHy BNaxHyi0 CTEPUNbHYIO
1. TIIOTHO MpYXHMMTE K pare CTepTbiyi0 CTEpWTbHYI0 NOBS3KY noBsKY
Cnerky. YAeprygaiiTe ee nansuaMn 2. BHI30BHTE COPYIO, €C/ HEKOMY G410 2. BLaBLIMe BHYTDEHHHE OPraHbl JAKPOTE
0 OCTAHOBKU KDOBOTENEHHS! BHI3BATH PAHBLLE. BIBXHBIMY CTEPUIbHLIMA CAGETKAMH

2. Hanoxue CTepinsHylo nossaky

3. Bbi30BHTE CKOPYIO, EC/IM HEKOMY GbiN0
BL3BATH PaHLILE

4. TpunoxuTe XA K ronose

Buumanne:

TIp PaHeHwY F1asHoro A6n0Ka He Aenaite

HUKAKIK MaHWTYASLUAA B OTOR 0BRaCTH

3. Mpunoxure ne

4. Ecnu B paHe eCTb UHOPOAHLIA NpeameT,
He u3snexaifTe ero, a 3admkcupyiTe
MEXQy /1BYMS CKaTKaM¥ GuHTa,
NIDUKDENHTE VX SEHKONNACTHIpEM
WA CKOTYEM K KOXE.

Buumanve:

TIODAXEHHE FPYHOV KNETKM YTPOXAET XU3Hi

TOCTPAABLLETD, OKA3LIBAITE EMY NIOMOLLL.

B NEpBylo 04epefb

3. 3admKeupyiiTe candeTkami win GUHTOM:
MHODOHbIF NDEMET, ECAM OH €CTb B pare:
4. Bbi30BHT CKOPYIO, ECIN HExoMy Gbino.
BLI3BATH PAHbLE
5. TlonoxwTe X010/ NOBEPX NOBA3KM
6. CornuTe HOrM B KOneHSX
M PACCTeTHHTE NOACHO/ peme
BHumanve:
3aNpelLeHo BPABAATb B PaHy BbiNasLLMe
BHYTPEHHUE ODaH, U3BNEKATb U3 PaKbl
WHOPOZHbII NpeamMeT

ANAS NYJIbCUPYIOLLASI CTPYS, KPOBb BbICTPO

L

BbITEKAET

ApTepuanbHoe KpoBoTeyenue
Hanoxure xryr

BOJIbLIOE KOJIMYECTBO TEMHO#

noplumx AEACTBHIA:

1. 10ABETE XTYT 11O/ KOHESHOCTS Ha 5 CM BbiLUE MECT paKeHWs

2. MloioXTe Noj XryT NORKIATKY B 06RACTH apTepHH

3. Tyro 3aTsHuTe NepPBbiii BUTOK XryTa v yOGAMTEC, 4TO KDOBOTEHEHHE
U3 PaHLl NPEKDATANOCh,

4. Hanoxume noc/enyoUIMe BHTKM XTYTa C MeHLIMM YCHIHEM

5. BAOXWTE NOJ XTYT 3aMHCKY C TO4HBIM BPEMEHEM HAOXEHMS

6. Bbi30BHTE CKOPYIO, €CN HEKOMY GbUIO BbI3BATb PAHbLUE.

BHumanue:

He HaKnaApIBaiiTe XTyT Ha rooe Teno. ECAM CKopas nomolutb He npueper

Hepes 4ac, ocnalbTe XryT Ha 30 CekyHA U CHOBA 3aTAHUTE:

BeHosHoe KpoBoTeyeHUe
. Hanoxure AaBauLyio NOBA3KY Ha PaHY W HIXE PaHbl

PN

o

. Mpunoxute xonon
. EGIM KDOBOTENEHHE He OCTHOBMTCS, HATIOKVTE XIYT HitKe

. Bbi30BUTE CKOPYIO, EC/IM HEKOMY GbUIO BbI3BATH PaHbLLe

KPOBMW, BLITEKAET BE3 MYJIbCALMN

TppaiiTe KOHESHOCTH BOSBLILIEHHOE NOOXEHHE

MeCTa paHeHus





