Редакция от 1 янв 2017
Типичные нарушения порядка расследования, оформления и учета несчастных случаев
Воробьев И. А.
Типичными нарушениями порядка расследования, оформления и учета несчастных случаев на производстве являются:
· нарушение работодателями установленных сроков расследования несчастных случаев на производстве;
· нарушение установленного порядка направления извещений о происшедших групповых несчастных случаях, тяжелых несчастных случаях, несчастных случаях со смертельным исходом в органы и организации, закрепленного статьей 228 Трудового кодекса РФ. Как следствие – расследование указанных несчастных случаев комиссиями ненадлежащего состава;
· несоответствие причин несчастных случаев на производстве, установленных в ходе расследования, фактическим обстоятельствам;
· необоснованное возложение вины за происшедший несчастный случай на пострадавшего (в первую очередь при проведении расследований легких несчастных случаев комиссиями организаций), необоснованное освобождение от ответственности должностных лиц организаций, ответственных за допущенные нарушения государственных нормативных требований охраны труда, послуживших истинными причинами несчастных случаев;
· нарушения в оформлении материалов расследования, в том числе актов о несчастных случаях на производстве формы № Н-1;
· необоснованная квалификация несчастных случаев как не связанных с производством и т. д.
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